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LJ LA VIGHE A.A.

D'*intéressantes statistl-
ques nous étalent fournles &
la derniére réunlon du Comité
Provincial 4 1'effet gue La
Vigne A.A. imprimeralt 4 1'a-
venlr . 10,000 exemplaires.
Cl'est une progression digne de
mentlon aleors gqutelle débutalt
& quelgues centaines d'exem-
plaires.

Votre qroupe falt-il sa parf
pour promouvelr ce magazline?
Avez-vous un représentant de
groupe qui s'en occupe?

Des articles fort Intéres-
sants se¢ retrouvent dans cha-
que numéro. Les congres v
sont annoncés, et la page hu-
maristique est toujours une
détente,

Cn demande aussi & nos mem-
bres d'yv contribuer par leurs
articles individuels., Ne vous
en faites pas pour la composi=-
tion -- on ¥ fera les relouches
nécessalres !

la Vigne A,A, = c"e¢3t un
meetlng chez sol.




LES COUZE

CONCEPTS

Vg

FPas auss! connus que les E-
tapes et les Traditions, ils
n'en ont pas molins d'limportan=
ce, car euXx aussl nous ont éte
laissés par nos [ondateurs,
Ils s'appliquent plutdt & ceux
gui s'occupent de service,

uoigu'lls peuvent etre utiles

tous les membres, On peul
les retrouver & la page 113 du
Manuel de Service.

Un point Important .de ces
Conceplts est celui du respect
de la minorité dans A.A., et
le droft d'appel. HNos fonda-
teurs, en effet, ont wvoulu que
les opinions minoritaires dans
A.A, solent entendues et res-
pectées., Cl'est pourquoi,
tous les niveaux de service
l'opinlon minoritaire doit i
tre expriméee #t écoutée avant

qu'une décislon soit prise.

Qufan se donne lz pelne de
lire ces Concepts -- ce sera
un enrichissement de plus!
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LE COMITE

REGIONAL

Ce comité, copposé du délé-
gué et de son adjoint, des of-
|ficliers du comiteé exécutif, des
sept membres de district et des
deux coordennateurs, se réunit
1A tous les deux mols, & Lachule
1 P.Qa
Les officiers, les membres
jde district et les coordanna-
teurs y fent leur rapport res=-
pectir,

On v traite des mesures 3
Jprendre pour amzljorer el pro-
pager les services dans toute
la région. On y discute finan-
ces, oroanisation et structure.
Des decisions d!'importance
|sont prises dans le meilleur
intéret de la région et de ses
lgreupes.

Les membres de district vy
japportent les [dées émises par
leurs groupes et partagent :
lainsi avec ll'ensemble du comi-
té régional. Les daux casr-
donnateurs font de méme dans 1le
domaine qui leur esl propre.

Ce sont ces serviteurs =

responsables de vos services.




LE

PARRAINAGE, ., .

Avez=vous f[alt volre A_A.

seul —- sans le seccurs de pert

sonne? J'en doute fort.

Vous avez sans deoute, comme
mai, eu recours aux bons offi-
ces d'un parrain, ou d'une mar
raine, envers gqui wvous avez
¢té reconnaissant.

Aujourd'hul que faltes-vous|
Avez—vous tendu une maln se-

courable & un nouveau venu gqul
semblait désemparé?

Les Services Généraux nous
informenl que le parralnage
semble péricliter au seln du
Meuvement., Serait-ce par né-
oligence ou désintéressement?
Un ne le sait_trop. On sait
cependant gue le parralnage du
début &tait franc, solide et
;efficace,

Il ¥ auralt pevt-gtre lieu
de prendre un [Imventaire dans
ce domzine et de s'jintérroger
={ vralment on falt =n Juste
part.

L? vie d'un glcooligue peut
en dependre !

UNITE

L'Unité, si chére au coeur
de nos co-fondateurs, se retrou
ve dans nos Traditions.

Cette unité est des plus im-
portante pour la survie du Mou-
vement. Elle deit exister en-
tre les membres, les groupes et
les divers pallers de service,

On peut mieux définir cebte
unité par le slogan suivant, a-
dopté au Congreés International
de Miami, en 1970, lequel se
it comme sult:

"Pour 1'avenlr de A.A., nous
nous devons:

De consldérer en premier

llew notre bien-Etre commun;

De malntenir l'unité de no-

tre association:

Car de celte unité dépendent

nos exlstences,

Et celles des pgénérations &

venir."

Bill W. nous disait & New
York gque s5i jamais A.A, devait
2tre divisé, cela ne viendra
pas du dehors mais du dedans.
Il est donc vital de toujours
vivre cette unitéd,




{ quizrt un dévouem=nt constant.
-

VOTRE I
COMITE EXECUTIF
x

Ce comité est composé de §
officlers (Délégué, Président,
Vice-President, Trésorier et
Secrétaire), et se réunit une
fois et nlus par semaine pour
expédier les affalres couran-
tes et mettire en oeuvre les
recommandations du Comité Ré-
gional.

Ln somme, il agit comme
exécuteur des résolutlans pri=-
ses par le Comite Régional en-
tre les réuniecns de ce dernier,
clesl-B-dire & tous les deux
mais.

1]l est responsable de 1la pé
daction et de la publication
du Hulletin Régional, de 1'ex-
pedition du courrler et de
llorjentation générale aupres
des groupes, 1] prodult des
proces-vearbaux de toubles les
reunions et prend connaissan-
ce de ceux é€mis par les dis-
tricts, Il Tixe les budgets
et defrale les dépenses des
diverses activités réglonales.

La tBehe de ses officiers
esl Lréds importante et re-
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